PRAVILNIK O ZASTITI
OSOBNIH PODATAKA

Matulji, srpanj2019.




U skladu s Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zadtiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (dalje u tekstu: Opc¢a uredba o zastiti podataka), Zakonom o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/2018) a na temelju Clanka 43. Statuta Opdine
Matulji (,SluZbene novine” Primorsko-goranske Zupanije broj: 26/09, 38/09, 8/13, 7/14, 29/14, 4/15-
prociééeni tekst, 39/15 i 7/18), Op¢inski nacelnik Opéine Matulji, dana 10. srpnja 2019. godine donosi
sljededi;

PRAVILNIK O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Voditelj obrade
Op¢ina Matulji (u daljnjem tekstu: Opéina) je obveznik primjene Opce uredbe o zastiti podataka.

Temeljem odredbe ¢lanka 4. totke 7. Opce uredbe o zadtiti podataka Opcina Matulji je voditel;j
obrade osobnih podataka.

Opcina Matulji kao voditelj obrade osobnih podataka odreduje svrhu i sredstva obrade osobnih
podataka u skladu sa Opéom uredbom o zastiti podataka, Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka, zakonodavstvom Republike Hrvatske, pravom Europske Unije te internim aktima kojima se
ureduje zastita osobnih podataka.

Clanak 2.

Predmet Pravilnika

Ovaj Pravilnik o zastiti osobnih podataka (u daljnjem tekstu: Pravilnik) sadrZi pravila za za3titi osobnih
podataka u postupku prikupljanja i obrade osobnih podataka koji se odnose na fizitke osobe, a do
kojih Opéina Matulji dolazi tijekom obavljanja poslova iz djelokruga lokalne samouprave.

Svrha zadtite osobnih podataka je zastita privatnog Zivota i ostalih ljudskih prava i temeljnih sloboda
u prikupljanju, obradi i koritenju osobnih podataka.

Pravo na zastitu osobnih podataka pripada svim ispitanicima na jednak nacin i pod jednakim uvjetima

i ispitanici su ravnopravni u njegovu ostvarivanju.

Clanak 3.

Pojmovi i definicije
Pojedini izrazi u ovom Pravilniku imaju sljedece znacenje:

“Uredba” - Opcéa uredba o zastiti podataka” koju su donijeli Europski Parlament i Vijece u travnju
2016. godine i koja ima zakonsku snagu za sve drzave Clanice EU. Uredba regulira prava i obveze u
podrudju zastite osobnih podataka fizi¢kih osoba;

“Zakon” - Zakon o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka

“Pozitivni propisi” — pravo Europske unije i vaZeci propisi Republike Hrvatske koji reguliraju podrucje
zastite osobnih podataka

“Unija” - Europska unija



“Osobni podaci” znati svi podaci koji se odnose na pojedinca ¢&iji je identitet utvrden ili se moje
utvrditi;

“Posebna kategorija osobnih podataka” znaci osobni podaci koji otkrivaju rasno ili eti¢ko podrijetlo,
politicka misljenja, vjerska ili filozofska uvjerenja ili &lanstvo u sindikatu te obrada genetskih
podataka, biometrijskih podataka u svrhu jedinstvene identifikacije pojedinca, podataka koji se
odnose na zdravlje ili podataka o spolnom Zivotu ili seksualnoj orijentaciji pojedinca. Zabranjena je
obrada navedenih osobnih podataka, osim u slu¢ajevima dopustenima Uredbom, Zakonom i ovim
Pravilnikom.

“Ispitanik” je svaki pojedinac (fizicka osoba) od kojeg Opéina Matulji prikuplja i obraduje osobne
podatke u smislu Opée uredbe o zastiti podataka;

"Voditelj obrade” u smislu ovog Pravilnika je Opcina Matulji. Op¢ina Matulji odreduje svrhe i sredstva
obrade osobnih podataka;

"lzvrsitelj obrade” je fizicka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo, koje obraduje
osobne podatke u ime voditelja zbirke osobnih podataka;

“Primatelj” je fizika ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo kojem se osobni
podaci otkrivaju;

“Treca strana” je fizitka ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje nije ispitanik,
voditelj obrade, izvriitelj obrade ni osobe koje su ovlaitene za obradu osobnih podataka pod
izravnom nadleZno3cu voditelja obrade ili izvrSitelja obrade;

“Obrada” znali svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili na
skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima kao $to su
prikupljanje, biljeZenje, organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalazenje,
obavljanje uvida, uporaba, otkrivanje prijenosom, Sirenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi
nacin, uskladivanje ili kombiniranje, ogranitavanje, brisanje ili unistavanje;

”Sustav pohrane” je zbirka osobnih podataka odnosno svaki strukturirani skup osobnih podataka koiji
je dostupan prema posebnim kriterijima;

"Privola ispitanika” je svako dobrovoljno, posebno, informirano i nedvosmisleno otitovanje volje
ispitanika kojom on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom izraZava svoju suglasnost s obradom
njegovih osobnih podataka u odredene svrhe;

“Povreda osobnih podataka” znadi krienje sigurnosti koje dovodi do sludajnog ili nezakonitog
unistenja, gubitka, izmjene, neovladtenog otkrivanja ili pristupa osobnim podacima koiji su preneseni,
pohranjeni ili na drugi nacin obradivani;

“SluZbenik za zastitu osobnih podataka” je osoba imenovana od strane Ustanove koja vodi brigu o
zakonitosti obrade osobnih podataka i ostvarivanju prava na zastitu osobnih podataka;

»Pseudonimizacija“ znaci obrada osobnih podataka na natin da se osobni podaci vie ne mogu
pripisati odredenom ispitaniku bez uporabe dodatnih informacija, pod uvjetom da se takve dodatne
informacije drZe odvojeno te da podlijezu tehni¢kim i organizacijskim mjerama kako bi se osiguralo
da se osobni podaci ne mogu pripisati pojedincu ¢iji je identitet utvrden ili se moze utvrditi;

“lzrada profila” je svaki oblik automatizirane obrade osobnih podataka koji se sastoji od uporabe
osobnih podataka za ocjenu odredenih osobnih aspekata povezanih s pojedincem, posebno za
analizu ili predvidanje aspekata u vezi s radnim ucinkom, ekonomskim stanjem, zdravljem, osobnim
sklonostima, interesima, pouzdano3cu, ponasanjem, lokacijom ili kretanjem tog pojedinca;

“Nadzorno tijelo” je Agencija za zastitu osobnih podataka;



Il. PROCESI | PRAVILA U OBRADI OSOBNIH PODATAKA

1. NACELA | OSNOVE OBRADE

Clanak 4.

Nacelaobrade osobnih podataka

Osobni podaci u Opéini obraduju se na naéin da se Op¢ina Matulji kao voditelj obrade, u svim svojim
organizacijskim jedinicama, striktno pridrZava sljedecih nacela:

a) zakonitost, poStenost i transparentnost; Opéina Matulji obraduje podatke samo uz uvjete
odredene Uredbom, Zakonom i ovim Pravilnikom, te ostalim pozitivnim propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka, Stiteci sva potrebna prava ispitanika; Opcina Matulji ¢e ispitaniku pruZiti
sve dodatne informacije neophodne za osiguravanje postene i transparentne obrade uzimajudi u
obzir posebne okolnosti i kontekst obrade osobnih podataka;

b) ograniéenje svrhe; podaci ¢e biti prikupljeni u posebne, izri¢ite i zakonite svrhe, s kojom je Opéina
Matulji duZno upoznati ispitanika, te se dalje ne smiju obradivati na nacin koji nije u skladu s tim
svrhama;

c) smanjenje koliine podataka; podaci ¢e biti primjereni, relevantni i ograni¢eni na ono §to je nuzno
u odnosu na svrhe za koje se obraduju

d) toénost; podaci moraju biti toni i prema potrebi aZurni; Opéina Matulji ¢e poduzeti razumne
mjere radi osiguravanja da se osobni podaci koji nisu to€ni, bez odlaganja izbrisu ili isprave

e) ogranienje_pohrane; podaci moraju biti ¢uvani u obliku koji omogucuje identifikaciju ispitanika
samo onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju, osim kada je
pozitivnim propisima utvrden dulji rok ¢uvanja. Iznimno, osobni podaci mogu se pohraniti i na dulja
razdoblja ako je utvrden legitiman interes Ustanove ili je ispitanik dao privolu.

f) cielovitost i povijerljivost; podaci Ce biti obradivani na nain kojim se osigurava odgovarajuca
sigurnost osobnih podataka, uklju¢ujuci zastitu od neovladtene ili nezakonite obrade te od sluéajnog
gubitka, uniitenja ili oSte¢enja primjenom odgovarajucih tehnickih ili organizacijskih mjera.

g) pourdanost; Opéina Matulji je odgovorna za uskladenost sa navedenim nacelima te je mora biti u
mogucénosti dokazati.

€lanak 5.

Zakonitost obrade

Kako bi uspostavilo mehanizme za zakonitu obradu, Op¢ina Matulji je u svom poslovanju jasno
identificirala osnove za prikupljanje i daljnju obradu osobnih podataka, te je obrada dopustena samo
i u mjeri u kojoj je ispunjeno najmanje jedno od sljededeg:

a) obrada je nuzna radi postivanja pravnih obveza Voditelja obrade

b) obrada je nuzna za izvrsavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele radnje
na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora

c) obrada je nuZna za potrebe legitimnih poslovnih interesa Voditelja obrade ili trece strane, osim
kada su od tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu
osobnih podataka.

d) ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih podataka u jednu ili vise posebnih svrha;



Clanak 6.

Kategorije ispitanika i osobnih podataka koji se obraduju

U svom redovitom i uobi¢ajenom poslovanju, Op¢ina Matulji prikuplja i obraduje osobne podatke
sljedecih kategorija ispitanika:

. SluZbenici i namjestenici zaposleni u Opéini Matulji, nagelnik i zamjenici nacelnika
. Gradani (obveznici i podnositelji zahtjeva)
. Clanovi vije¢a nacionalnih manijina, biratkih odbora i izbornih povjerenstava, Clanovi

Opcinskog vijeca i odbora te ostala povjerenstva oformljena za potrebe provedbe raznih postupaka

. Kandidati koji sudjeluju u natje¢ajnom postupku za zasnivanje radnog odnosa u Opéini
. Poslovni partneri (fizicke osobe, obrtnici, ovlastene osobe-predstavnici pravnih osoba)
. UCenici, studenti i pripravnici koji provode strukovnu praksu ili volonterski staz

u Opdini Matulji
. Posjetitelji web stranice i posjetitelji dogadanja u organizaciji Opéine Matulji

Opcina Matulji moZe, u slu€ajevima kada je to nuzno radi ispunjenja zakonskih ili ugovornih obveza,
zaStite vlastitih legitimnih interesa, ili temeljem privole pojedinca, obradivati i osobne podatke drugih
pojedinaca Ciji se identitet moZe utvrditi, izravno ili neizravno, pri éemu je u obvezi postupati u svemu
sukladno odredbama Uredbe o zastiti podataka, Zakona, ovog Pravilnika te ostalih pozitivnih propisa
koji ureduju podrucje zastite osobnih podataka.

Ovisno o prirodi ugovornog odnosa s Opéinom Matulji, zakonskim i ugovornim obvezama te svrhama
obrade, Opcina Matulji obraduje razlicite kategorije osobnih podataka ispitanika, primjerice:

. Kategorija osobnih podataka sluzbenika i namjestenika, nacelnika i zamjenika
nacelnika

- identifikacijski podaci (ime i prezime, naznaka radnog mjesta, titula, ime oca, spol, OIB,
JBMG, adresa prebivalidta, datum i mjesto rodenja, drZavljanstvo)

- kontakt podaci (e-mail adresa, broj telefona/mobitela);

- posebne kategorije osobnih podataka (podaci o zdravlju: Sifra bolesti iz uvjerenja o
privremenoj nesposobnosti za rad, podaci o ozljedama na radu; podaci o vjeroispovijesti, o &lanstvu u
sindikatu)

- podaci o uzdrzavanim ¢lanovima obitelji

- podaci o edukaciji i stru¢noj spremi, posebnim struénim kvalifikacijama,
kompetencijama i vjestinama, struénom osposobljavanju (sviedodZbe, diplome, uvjerenja o struénoj
osposobljenosti)

- podaci o prijasnjem radnom iskustvu i staZu
- podaci u vezi s radnim odnosom

- financijski podaci (iznos place, broj tekuceg raduna i naziv banke, podaci o blokadi
raCuna i ovrhama, o zastiéenom racunu, iznos olaksice, kreditne obaveze)

- podaci u vezi zasStite zdravlja i zaStite na radu propisani Zakonom o zastiti na radu
- poslovni podaci (naziv radnog mjesta, pocetak, trajanje i zavréetak rada, mjesto rada)
. Kategorija osobnih podataka gradana (obveznika, podnositelja zahtjeva, prekrsitelja)

- identifikacijski podaci (ime i prezime, ime roditelja, spol, OIB, JBMG, adresa prebivaliéta,
datum i mjesto rodenja, drzavljanstvo, broj osobne iskaznice)



- kontakt podaci (e-mail adresa, broj telefona/mobitela);

- poslovni osobni podaci (radni status, invalid rada, radno mjesto, poslodavac
zanimanje

- podaci o obrazovanju

- drustveni osobni podaci (Status Hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata, oznaka ¢ina,
razdoblje provedeno na ratistu, status Hrvatskog ratnog invalida; stupanj o3tecenja organizma)

- financijski osobni podaci (broj bankovnog raguna, visina primanja, iznos poreznog duga,
iznos dobivene potpore)

- podaci o vlasniStvu (teret, status legalizacije, kvadratura bruto i neto korisne povrsine,
vrsta vozila i marka, registracija vozila)

- posebne kategorije osobnih podataka; zdravstveni podaci navedeni u dokumentaciji za
ostvarivanje socijalne pomoci, biometrijski podaci: slika na Zivotopisu ili na preslici osobne iskaznice.

- ostali osobni podaci (u svrhu prijave prekriaja u cilju provodenja komunalnog reda;
fotografija; objekta, vozila, gradevina, domacih Zivotinja, okuénice, nepropisno odloZenog otpada i
dr.., u svrhu upravljanja stoZera civilne zastite visina, teZina, krvna grupa, Rh faktor, broj cipela, broj
kombinezona/hlaca, broj jakne)

. Clanovi vije¢a nacionalnih manjina, birackih odbora i izbornih povjerenstava, ¢lanovi
Opdinskog vijeca | odbora te ostala povjerenstva oformljena za potrebe provedbe raznih postupaka

- identifikacijski podaci (ime i prezime, OIB, adresa prebivaliita)
- kontakt podaci (e-mail adresa, broj telefona/mobitela);
- financijski podaci (iznos naknade, broj tekué¢eg racuna i naziv banke)

. Kategorija osobnih podataka roditelja / skrbnika gradana odnosno podnositelja
zahtjeva

- identifikacijski podaci (ime i prezime, adresa, srodstvo s podnositeljem zahtjeva, OIB)
- kontakt podaci (e-mail adresa, broj telefona/mobitela);

° Kategorija osobnih podataka kandidata koji sudjeluju u natje¢ajnom postupku za
zasnivanje radnog odnosa u Opdini

- podaci sadrzani u Zivotopisima kandidata

- podaci sadrzani u dokumentima kao prilog Zivotopisu (odobrenje za samostalan rad,
potvrda o poloZzenom stru€énom ispitu, ispis iz mirovinskog osiguranja, osobna izjava o poznavanju
rada na ralunalu, preslika domovnice, potvrda o braniteljskom statusu)

. Poslovni partneri (fizicke osobe, obrtnici, ovlastene osobe-predstavnici pravnih osoba)
- identifikacijski podaci (ime i prezime, radno mjesto, titula obrazovanja)
- kontakt podaci (e-mail adresa, broj telefona/mobitela);

- financijski osobni podaci (iznos naknada ili honorar za izvriene usluge ili prodaju
proizvoda, broj bankovnog racuna)

. Uéenici, studenti i pripravnici koji provode strukovnu praksu ili volonterski staz
u Op¢éini Matulji
- identifikacijski podaci (ime, prezime )

- podaci vezani za obavljanje strukovne prakse (strukovno usmjerenje, mjesto rada,
datumi i vrijeme provodenja strukovne prakse)



] Kategorije osobnih podataka posjetitelja web stranice i dogadanja u organizaciji
Opéine Matulji

- identifikacijski podaci (Ime, prezime, OIB, registracijska oznaka )
- kontakt podaci (adresa, e-mail, broj telefona/mobitela)
- posebne kategorije osobnih podataka: fotografije i video snimke posjetitelja i sudionika

dogadanja u organizaciji Op¢ine Matulji

Clanak 7.

Obrada osobnih podataka radi postivanja pravnih obveza jedinice lokalne samouprave

Opcina Matulji je u obavljanju svoje djelatnosti oviastena i duZna prikupljati i obradivati osobne
podatke ispitanika kada je to nuZno radi ispunjenja svojih pravnih obveza propisanih pravom Unije ili
zakonodavstvom Republike Hrvatske koji ureduju obavljanje poslova iz djelokruga jedinica lokalne
samouprave, radno pravne odnose i zastitu na radu, mirovinsko i zdravstveno osiguranije, te sukladno
poreznim i raéunovodstvenim propisima.

Clanak 8.

Obrada osobnih podataka nuzna za izvrSavanje ugovora u kojem je Ispitanik stranka

Opcina Matulji je ovladtena od ispitanika koji je su Opéinom Matulji u ugovornom odnosu, prikupljati
osobne podatke kada je to nuZno za uspostavu i nastavak ugovornog odnosa bez kojih Op¢cina Matulji
ne bi mogla ispuniti svoje ugovorne obveze prema ispitaniku kao drugoj ugovornoj strani, niti
zahtijevati ispunjenje ugovornih obveza na koje se obvezao ispitanik, pri €emu se osobito misli na:
Rjedenja o prijamu u sluZbu i RjeSenja o rasporedu na radno mjesto te ugovore s poslovnim
partnerima

Procesi obrade osobnih podataka zbog izvr§avanja ugovora u kojem je Ispitanik stranka su sljededi:
a) selekcija kandidata za zaposljavanje

Obrada je nuZna za izvrSavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele radnje na
zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora; Proces selekcije je definiran Zakonom o slufbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj regionalnoj samoupravi.

b) obrada osobnih podataka dobavljaéa, stru&nih suradnika, izvoda&a radova.
Vrsi se obrada osobnih i kontakt podataka ovlaitenih osoba pravnih osoba u svrhu izvrSavanja

ugovornih obaveza i kontakta s ovladtenim osobama.

€lanak 9.

Obrada osobnih podataka za potrebe legitimnih interesa Opéine Matulji ili trece strane

Op¢ina Matulji je ovlaStena u sluajevima kada to zahtijevaju opravdani i posebno obrazloZeni
interesi, prikupljati i obradivati osobne podatke ispitanika, i onda kada se ta obrada ne temelji na
ispunjenju zakonske ili ugovorne obveze, ili na privoli Ispitanika, pod uvjetom da od tih interesa nisu
jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zatitu osobnih podataka.

Legitiman interes Opcine Matulji je:

a) Fotografiranje i snimanje dogadanja i manifestacija u organizaciji Op¢ine Matulji te objava u
medijima kako bi se prezentirao rad Opéine.
Fotografiranje i snimanje javnih dogadanja u organizaciji Opéine Matulji predstavlja legitiman
interes te ima svrhu predstavljanja rada i djelovanja Opéine. Samim nazo&enjem polaznici daju



svoj pristanak za objavu fotografija, uz uvjet da su prije fotografiranja ili snimanja informirani da
¢e se dogadaj snimati ili fotografirati. Bez privole dozvoljeno je samo skupno fotografiranje. Za
pojedinaéno objavljivanje fotografija i snimki potrebna je privola. Temeljna prava i slobode
ispitanika koji su fotografirani i snimani nisu ugroZeni ukoliko se ne radi o pojedinanom
fotografiranju ili snimanju za $to je potrebna privola.

b) u sluéajevima u kojima je kupac pravna osoba — vrii se obrada osobnih i kontakt podataka
njegovih ovlastenih osoba, te postoji legitiman interes i voditelja obrade i pravne osobe kupca
(kao treée strane) za obradom takvih podataka u svrhu uspostavljanja poslovnog kontakta.

Clanak 10.
Legitiman interes Opcine Matulji je prisutan za obradu osobnih podataka ispitanika, kada je to nuzno

radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva Opcine.

Clanak 11.

Obrada osobnih podataka na temelju privole ispitanika

Obrada osobnih podataka moZe se temeljiti na privoli ispitanika samo onda kada davanje podataka
nije nuino za uspostavu ili nastavak ugovornog odnosa s ispitanikom. To znaci da eventualna uskrata
davanja privole ili njezino naknadno povlaéenje ne smije dovesti do nemogucénosti sklapanja
ugovormog odnosa s Op¢inom Matulji ili do prestanka postojeéeg ugovornog odnosa.

Privola mora biti dobrovoljna, §to znadi da sklapanje i izvrSenje ugovora s Opéinom Matulji ne moze
biti uvjetovano davanjem privole za obradu osobnih podataka koji nisu nuini za izvrienje tog
ugovora.

Privola mora biti posebna, $§to Opéina Matulji osigurava na nacin da toc€no identificira osobne
podatke i svrhe obrade na koje se privola odnosi.

Privola mora biti nedvosmislena i dana jasnom potvrdnom radnjom, $to Opcina Matulji osigurava

time $to u pravilu zahtijeva davanje privole u obliku potvrdne izjave u pisanom obliku.

Clanak 12.

Obvezatan sadrZaj zahtjeva za davanje privole

Ispitanik mora biti potpuno informiran o uvjetima privole, $to Opcina Matulji osigurava na nacin da
svakog ispitanika jasnim i razumljivim jezikom te unaprijed, informira o osobnim podacima i svrsi
obrade za koju se privola daje, razdoblju ¢uvanja osobnih podataka, eventualnim primateljima kojima
se podaci $alju, te svim pravima ispitanika u vezi sa zaStitom osobnih podataka koja se jamce
Uredbom, Zakonom i ovim Pravilnikom.

Ispitanika se mora ujedno obavijestiti da u svakom trenutku moZe povuci danu privolu, na jednako
jednostavan nacin na koji je privola i dana, te da navedeno nece utjecati na zakonitost obrade koja se
temeljila na privoli prije nego li je ona povucena.
Clanak 13.
Procesi u kojima se zahtijeva privola
Opéina Matulji provodi obradu osobnih podataka na temelju privole u sljedecim procesima:

a) objava fotografija i snimki sluZbenika i namjedtenika, gradana, poslovnih suradnika na web
stranici, u promotivnim materijalima, €lancima u tiskanim medijima i drugim medijima u svrhu
promocije i prezentacije rada Opéine Matulji.



Bez privole dozvoljeno je samo skupno fotografiranje. Za pojedinaéno objavljivanje fotografija i
shimki potrebna je privola.

Navedeno se ne odnosi na javne osobe jer sukladno odredbi &l. 7. st. 2. Zakona o medijima ,,0soba
koja obavlja javnu sluZbu ili duZnost ima pravo na zastitu privatnosti, osim u slu¢ajevima koji su u vezi
s javnom sluzbom ili duZnosti koju osoba obavlja“.

Prilikom fotografiranja djece potrebna je privola roditelja ili staratelja ukoliko se radi o pojedinaénom
fotografiranju. Za skupno fotografiranje nije potrebna privola uz uvjet da su roditelji/skrbnici
informirani o namjeravanom fotografiranju.

b) javna objava osobnih podataka djece

Objava osobnih podataka o dodijeljenim bespovratnim sredstvima, stipendijama, donacijama,
sponzorstvima ili drugim pomocima je dozvoljena jer Zakonom o pravu na pristup informacijama u
Clanku 10. stavak 1. tocka 8. koji propisuje da su tijela javne vlasti obvezna na internetskim
stranicama na lako pretraZiv nacin i u strojno Citljivom obliku objavljivati informacije o dodijeljenim
bespovratnim sredstvima, donacijama, sponzorstvima ili drugim pomodima ukljudujui popis
korisnika i visinu iznosa. Prilikom objave istih potrebno je navesti samo nufne osobne podatke npr.
ime i prezime, visinu iznosa, te eventualno mjesto stanovanja ne navodedéi druge osobne podatke
(primjerice; privatne adrese, OIB i sl.) jer bi se time grubo narusavala privatnost istih. Takoder,
potrebno je informirati roditelje i skrbnike o namjeravanoj objavi podataka npr. u natjecajnoj
dokumentaciji. Za ostale svrhe potrebna je privola.

Clanak 14.

Upravljanje privolama

U svrhu osiguranja zakonite, transparehtne i poStene obrade osobnih podataka, te moguénosti
dokazivanja uskladenosti, Opcina Matulji vodi Evidenciju privola, koja sadr#i najmanje sljedece
podatke: ime i prezime ispitanika, naznaku osobnih podataka koji se prikupljaju i obraduju temeljem
privole, svrhu obrade, datum davanja privole, rok trajanja privole, status privole
(aktivna/povucena/istekla), mjesto pohrane privole, oviaitene osobe koje imaju pristup privolama.

Evidenciju privola vodi i aZurira Sluzbenik za zastitu osobnih podataka.
Evidencija se vodi u elektronskom obliku na serverima u vlasnistvu Op¢ine.

Sluzbenik za zastitu osobnih podataka odgovoran je za postupanje po povucenoj/istekloj privoli, $to
znati da bez odugovladenja odmah po ispunjenju uvjeta, mora poduzeti potrebne mjere da se iz
sustava pohrane Opcine izbriSu i uniSte svi osobni podaci ispitanika koji su se obradivali putem
privole, te naloZiti svim ovlaStenim osobama da odmah obustave svaku daljnju obradu predmetnih
osobnih podataka.

Op¢ina Matulji je duina evidenciju privola dati na uvid tijelu koje provodi nadzor nad zaétitom
osobnih podataka u skladu sa propisima RH i EU.

Evidencija privola ¢uva se trajno.

2. OBRADA POSEBNIH KATEGORIJA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 15.
Opcina Matulji obraduje posebne kategorije osobnih podataka samo ako je ispunjeno jedno od
sliededeg:

- obrada je nuZna za potrebe izvriavanja obveza i ostvarivanja posebnih prava voditelja
obrade ili ispitanika u podrucju radnog prava i prava o socijalnoj sigurnosti te socijalnoj zastiti u mjeri
u kojoj je to odobreno u okviru prava Unije ili prava Republike Hrvatske;



- ispitanik je dao izri¢itu privolu za obradu tih osobnih podataka za jednu ili vise odredenih
svrha;

- obrada je nuZna za uspostavu, ostvarivanje ili obranu pravnih zahtjeva Voditelja obrade

- obrada je nuZna za potrebe znadajnog javnog interesa na temelju prava Unije ili prava
dr#ave ¢lanice koje je razmjerno Zeljenom cilju te kojim se po3tuje bit prava na zastitu podataka i
osiguravaju prikladne i posebne mjere za zastitu temeljnih prava i interesa ispitanika;

Clanak 16.

Opt¢ina Matulji obraduje sljedeée posebne kategorije osobnih podataka svojih sluzbenika i
namjedtenika sukladno zakonskim obvezama jedinice lokalne samouprave iz podrucja radnog prava,
prava socijalne zastite i zastite na radu, i to:

- podatak o vjeroispovijesti, u svrhu ostvarenja prava na neradni dan s naknadom place za
vrijeme vjerskog blagdana sukladno Zakonu o blagdanima, spomendanima i neradnim danima u RH

- podatak o €lanstvu u sindikatu, u svrhu ostvarivanja prava koja pripadaju ¢lanovima
sindikata sukladno Zakonu o radu i prikupljanja ¢lanarine €lanova sindikata

- podaci o zdravlju radnika (uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti ovladtene medicine
rada, wjerenja o privremenoj nesposobnosti za rad ovlastenog lijeCnika opée prakse, podaci o
ozljedama na radu, rjeSenje o invaliditetu radi ostvarivanja posebnih uvjeta. )

Op¢ina Matulji obraduje posebne kategorije osobnih podataka svojih gradana_u vezi s obavljanjem
svoje djelatnosti, i to:

- zdravstveni podaci navedeni u dokumentaciji za ostvarivanje prava iz socijalnog
programa te zdravstveni podaci navedeni u dokumentaciji za ostvarivanje prava po Odiuci o
komunalnom doprinosu i Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih
obitelji: Status Hrvatskog ratnog invalida; stupanj ostecenja organizma.

- biometrijske podatke kao S$to je fotografija na osobnim dokumentima u svrhu
identifikacije ispitanika te fotografije i snimke sudionika manifestacija u organizaciji Opéine Matulji u
svrhu prezentacije rada opcine.

- pripadnost politi¢kim strankama; obraduju se imena i prezimena ¢lanova Nezavisnih lista
kod donosenja Odluka o rasporedivanju sredstava za financiranje politiCkih stranaka i €lanova
izabranih s liste grupe biraéa u Opéinskom vije¢u Opcine Matulji sukladno Zakonu o financiranju
politi€kih aktivnosti i izborne promidzbe te Statutu Opcine Matulji.

- etni¢ko podrijetlo odnosno pripadnost nacionalnim manjinama radi subvencioniranja
boravka u vrti¢ima koji su registrirani za provodenje programa na jeziku i pismu nacionalnih manjina
te u svrhu evidentiranja postojanja i rada u Odborima nacionalnih manjina.

€lanak 17.

Op¢ina Matulji je sviesna da obrada posebnih kategorija osobnih podataka, imajuci u vidu njihovu
osjetljivost i nagladeni aspekt privatnosti koji imaju za ispitanike, zahtijeva posebno pailjiv pristup
zastiti ove kategorije osobnih podataka, te stoga poduzima pojacane organizacijske i tehnicke mjere
u svrhu postizanja povidene razine sigurnosti navedenih podataka od neovlastene ili nezakonite
obrade te od slu¢ajnog gubitka, uniStenja ili oSte¢enja. Predmetnoj dokumentaciji, u papirnatom
obliku, imati ¢e pristup isklju¢ivo ovlasteni radnici. Dokumentacija u papirnatom obliku ¢e biti
pohranjena u za to predvidenom ormaru, osigurano od neovladtenog pristupa. Digitalne kopije
dokumentacije €uvati ¢e se na diskovima servera Opéine Matulji, kojima e pristup imati Sluzbenik za
zastitu osobnih podataka, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, ¢elnici i druge odgovorne osobe
navedene u Evidenciji aktivnosti obrade.
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3. VREMENSKO RAZDOBLIE CUVANJA | UPORABE PODATAKA

Clanak 18.

Posdtujuci nalelo ,ograni¢enja pohrane” Opéina Matulji je ovlaitena &uvati podatke samo onoliko
dugo koliko je to potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju. Nakon toga svi podaci se
moraju brisati, osim ako je zakonom propisan odredeni rok pohrane u kojem sluéaju ¢e se podaci
pohraniti na propisani rok i nece se smjeti upotrebljavati ni u koje druge svrhe osim zakonom
propisane.

Zakonodavni okvir kojim podlijeZe Op¢ina Matulji prilikom utvrdivanja propisanih rokova ¢uvanja
podataka su Zakon o radu i Pravilnik o sadrZaju i naCinu vodenja evidencija o radnicima u pogledu
¢uvanja propisanih podataka o radnicima, te Zakon o ratunovodstvu u pogledu €uvanja podataka
koje predstavljaju raunovodstvene isprave i podataka o placama zaposlenika. Svi dokumenti se
Cuvaju sukladno zakonskim rokovima Cuvanja navedenim u Pravilniku o &uvanju, koristenijy,
odabiranju i izlu¢ivanju arhivskog i registraturnog gradiva.

Podaci pribavljeni temeljem privole ispitanika Cuvaju se do isteka, odnosno opoziva privole, nakon
¢ega se moraju trenutno brisati.

U odredenim slu¢ajevima Opcina Matulji je ovlasteno u svrhu zastite svojih legitimnih interesa,
odnosno radi postavijanja i obrane svojih pravnih zahtjeva osobne podatke €uvati do prestanka
postojanja navedenih okolnosti.

Opcina Matulji je duzna voditi aZurne evidencije aktivnosti obrade u kojima za svaki proces obrade
detaljno razraduje rokove Cuvanja pojedinih kategorija osobnih podataka odnosno barem upuéuje na
kriterije kojima se utvrduje to razdoblje.

Po prestanku roka Cuvanja, Op¢ina Matulji primjenjuje odgovarajuée informati¢ke alate potrebne da
se osobni podaci koji se Cuvaju u elektronskom obliku trajno bri$u iz sustava pohrane Opéine Matulji.

Podaci od veceg rizika koji se Euvaju u papirnatom obliku uniStavaju se koristeéi se rezaéem za papir.

4, EVIDENCLA AKTIVNOSTI OBRADE

€lanak 19.

U svrhu osiguranja zakonite, transparentne i poStene obrade osobnih podataka, te moguénosti
dokazivanja uskladenosti, Opcina Matulji vodi Evidenciju aktivnosti obrade sukladno odredbama ¢l.
30 Uredbe. Opcina Matulji je unutar svog redovitog poslovanja identificirala zasebne poslovne
procese koji sadrie obradu osobnih podataka.

Prepoznati su sljedeci procesi obrade osobnih podataka u upravljanju Opéinom:
1. Upravno uredski poslovi
2. Pisarnica
3. Zaposljavanje
4. Prijava i odjava sluzbenika i namjestenika
5. Upravljanje dokumentacijom sluZbenika i namjestenika
6. Obralun placa, obrafun naknade za struéno osposobljavanje te obradun Ugovora o djelu i
autorskih ugovora

7. Obracun bolovanja

1



8. Obracun naknada; za €lanove Opcinskog vijeéa i odbora, ¢lanovima nacionalnih manjina,
¢lanovima birackih odbora i izbornih povjerenstava, stipendija, troSkova stanovanja-socijala i
ostalih davanja

9. Obraduniisplata putnih naloga

10. Programi potpora gospodarstvu

11. Izrada i donoSenje prostornih planova

12. Prodaja nekretnina u vlasnistvu Op¢ine Matulji i otkup od tre¢ih osoba za potrebe opéine te
zakup domova za privremeno koristenje od strane trecih osoba

13. Ozakonjenje nezakonito izgradenih zgrada

14. Naplata poreznih prihoda, prihoda prema posebnim propisima, op¢inske kazne i prihoda od
imovine, prihoda od zakupnine i sudske parnice

15. Provodenje komunalnog reda

16. Ostvarivanje prava prema zdravstvenom programu, socijalnom programu, skolstvu, kulturi i
sportu

17. Organizacija i provedba manifestacija i protokola

18. Upravljanje stoZerom civilne zaStite

Clanak 20.
Svaka Evidencija aktivnosti obrade sadrZi najmanje sljedeée informacije:
- Naziv procesa obrade
- Naznaku organizacijskog odjela u kojem se obavlja navedeni proces
- Ime, prezime i kontakt detalji osobe koja je nadleZna za navedenu obradu
- Ime, prezime, radno mjesto i kontakt detalji osobe koje imaju pristup i obraduju osobne podatke
- Ime, prezime i kontakt detalji IT osobe koja je zaduZena za podriku navedenoj obradi

- Svrha obrade - naznaka pozadine i konteksta obrade (opis poslovnih razloga Opcine za provodenje
obrade)

- Opis individualnih osobnih podataka, kategorija podataka i kategorija ispitanika

- Detaljan opis procesa obrade podataka

- lzvor podataka (ispitanik, treca strana, postojeci sustavi pohrane, javno dostupni podaci)
- Primatelji podataka (interni i vanjski)

- Predvideni rokovi za brisanje razlicitih kategorija podataka

- Podaci o koristenju podataka na medunarodnoj razini

- Podaci o izvrsiteljima obrade

- Pravna osnova za obradu podataka (¢l. 6 Uredbe), s posebnim detaljima ako se obrada temelji na
legitimnom interesu ili privoli

- Naznaka radi li se o posebnim kategorijama osobnih podataka

- Opis organizacijskih i tehniCkih mjera zastite podataka
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Clanak 21.
Evidencije aktivnosti obrade vodi i aZurira sluzbenik za zastitu osobnih podataka.

Evidencije aktivnosti obrade vode se u elektronskom obliku, pohranjene na mreznim diskovima na
serverima Opcine, kojima mogu pristupati isklju¢ivo Sluzbenik za zaétitu osobnih podataka, procelnik
jedinstvenog upravnog odjela i ¢elnici tijela. Pravo pristupa biti ¢e regulirano dodjelom korisnickog
imena i zaporke korisnika.

Sluzbenik za zastitu osobnih podataka duZan je periodicki, najmanje jednom godisnje, analizirati
postojece evidencije obrade, radi provjere je li doslo do izmjena u vrsti osobnih podataka koji se
prikupljaju, procesu i svrhama obrade, poduzetim organizacijskim i tehnitkim mjerama zastite il
drugim bitnim elementima evidencije, te iste revidirati i uskladiti s novim stanjem.

Na svakoj evidenciji aktivnosti obrade sluzbenik za zastitu osobnih podataka vodi biljeSku o datumu
revizije i oznaci verzije.

Opcina Matulji je duZna Evidencije aktivnosti obrade dati na uvid tijelu koje provodi nadzor nad
zastitom osobnih podataka u skladu sa propisima RH i EU.

Evidencija aktivnosti obrade ¢uva se trajno.

. ZASTITA PRAVA ISPITANIKA

1. INFORMIRANIJE ISPITANIKA

Clanak 22.

Op¢ina Matulji u pravilu sve osobne podatke koje obraduje prikuplja neposredno od ispitanika
(sluZbenici i namjestenici zaposleni u Op¢ini, djeca slufbenika i namjestenika, gradani (obveznici |
podnositelji zahtjeva, ¢lanovi nacionalnih manjina, birackih odbora i izbornih povjerenstava, &lanovi
Opcinskog vijeca i odbora, &lanovi raznih Povijerenstava, kandidati koji sudjeluju u natjecajnom
postupku za zasnivanje radnog odnosa u Op¢ini Matulji, poslovni partneri (fizicke osobe, obrtnici,
ovladtene osobe-predstavnici pravnih osoba), utenici, studenti i pripravnici koji provode strukovnu
praksu ili volonterski staZ, posjetitelji web stranice i dogadanja u organizaciji Op¢ine Matulji).

U svrhu osiguranja zakonite, transparentne i poStene obrade osobnih podataka, Op¢ina Matulji u
trenutku prikupljanja osobnih podataka, ispitaniku pruza sve sljedeée informacije:

. identitet i kontaktne podatke voditelja obrade

. kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka,

. svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju osobni podaci kao i pravnu osnovu za obradu;
. ako je primjenjivo, legitimne interese voditelja obrade ili trece strane;

o primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka, ako ih ima;

. ako je primjenjivo, Cinjenicu da voditelj obrade namjerava osobne podatke prenijeti

trecoj zemlji ili medunarodnoj organizaciji;

. razdoblje u kojem Ce osobni podaci biti pohranjeni ili, ako to nije moguce, kriterije
kojima se utvrduje to razdoblje;
. postojanje prava da se od voditelja obrade zatraZi pristup osobnim podacima i ispravak

ili brisanje osobnih podataka ili ograni¢avanje obrade koji se odnose na ispitanika ili prava na
ulaganje prigovora na obradu takvih te prava na prenosivost podataka;

. ako je primjenjivo, postojanje prava da se u bilo kojem trenutku povudée privola, a da to
ne utjece na zakonitost obrade koja se temeljila na privoli prije nego $to je ona povuéena;
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. pravo na podno$enje prigovora nadzornom tijely;

. informaciju o tome je li pruzanje osobnih podataka zakonska ili ugovorna obveza ili uvjet
nuZan za sklapanje ugovora te ima li ispitanik obvezu pruZanja osobnih podataka i koje su moguce
posljedice ako se takvi podaci ne pruze;

. ako je primjenjivo, postojanje automatiziranog donosenja odluka, $to ukljucuje izradu
profila, te smislene informacije o kojoj je logici rije¢, kao i vaZnost i predvidene posljedice takve
obradeza ispitanika.

Clanak 23.

Op¢éina Matulji osigurava informiranost ispitanika o navedenim podacima izradom pisane obavijesti o
obradi osobnih podataka i Politike zastite osobnih podataka koji se Cine dostupnima ispitanicima na
sljedede naline:

- objavljivanjem Politike zastite osobnih podataka na oglasnoj ploci poslodavca
- javnim objavijivanjem Politike zastite osobnih podataka na web stranici Opcine Matulji

Op¢ina Matulji je ovlastena prikupljati osobne podatke pojedinaca od treih strana kada je to
potrebno za uspostavu komunikacije s tim pojedincima ili kad to zahtijeva priroda poslovnog procesa.
Ako se podaci prikupljaju od trece strane, takav ispitanik mora biti obavijeSten o prikupljanju, osim
ako je ispitanik ve¢ obavijeSten na neki drugi nain ili informacija mora ostati tajna zbog
profesionalnih obveza €uvanja tajne. Ako Op¢ina Matulji utvrdi da je obavijest prema ispitaniku
potrebna, obavijest se mora odmah proslijediti, a najkasnije u roku od mjesec dana od prikupljanja
osobnih podataka, odnosno najkasnije za vrijeme prve komunikacije s ispitanikom, te osim podataka
sadrzanih u stavku 1 ovog ¢lanka, mora sadrZavati i podatak o izvoru osobnih podataka.

2. OSTVARIVANIJE PRAVA ISPITANIKA

Clanak 24.

Pravo ispitanika na pristup

Op¢cinaMatulji je duZna na zahtjev ispitanika, ispitaniku dati potvrdu obraduju li se osobni podaci koji
se odnose na njega te, ako se takvi osobni podaci obraduju, omoguciti mu pristup osobnim podacima
te dati informacije o svrsi obrade, kategorijama osobnih podataka, primateljima kojima se 3alju
osobni podaci, roku pohrane, pravu ispitanika na ispravak ili brisanje osobnih podataka, pravu na
ogranitavanje obrade, pravu na prigovor na obradu te pravu na prituZzbu nadzornom tijelu. Ispitanik
ima pravo na zahtjev, biti obavijeSten o eventuainom postojanju automatiziranog nacina dono3enja
odluke, ukljuéujuéi izradu profila, uz smisleno objasnjenje o kojoj je logici rije¢, kao i o vaznosti i
predvidenim posljedicama takve obrade za ispitanika. Takoder, ispitanik ima pravo na zahtjev, dobiti
informaciju prenose li se njegovi osobni podaci u tre¢e zemlje ili medunarodne organizacije te o
poduzetim zastitnim mjerama pri takvom prijenosu.

Osim gore opisanih informacija, Opcina Matulji je duina na zahtjev ispitanika, omogudéiti mu uvid i
dobivanje kopije njegove osobne dokumentacije pohranjene u Opdini.

Clanak 25.
Pravo na ispravak

Op¢ina Matulji ée na zahtjev ispitanika ispraviti neto¢ne i nadopuniti nepotpune osobne podatke koji
se na njega odnose. Ispitanici imaju pravo i obvezu aZuriranja svojih osobnih podataka.
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Brigu o toCnosti i potpunosti osobnih podataka ispitanika, vode sve ovlaitene osobe Ustanove koje u
sklopu obavljanja poslova svog radnog mjesta imaju ovlasteni pristup osobnim podacima ispitanika.

Neovisno o zahtjevu ispitanika, u slufaju da ovlastene osobe Optine uode da su osobni podaci
nepotpuni, netocni ili neaZurni, o istome e obavijestiti sluZbenika za zastitu osobnih podataka, koji
¢e poduzeti potrebne mjere da se osobni podaci briSu, dopune i/ili izmijene u svim sustavima
pohrane. O brisanju, promjeni i/ili dopuni osobnih podataka Opéina Matulji ¢e, putem sluZbenika za
zastitu osobnih podataka, najkasnije u roku od 30 dana obavijestiti ispitanika na kojeg se osobni
podaci odnose kao i sve primatelje osobnih podataka.

Clanak 26.

Pravo na brisanje {,,pravo na zaborav”)

Opcina Matulji je duZna na zahtjev ispitanika, bez nepotrebnog odgadanja, brisati sve osobne
podatke koji se na njega odnose, ako je ispunjen jedan od sljedeéih uvjeta:

a) osobni podaci viSe nisu nuini u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni ili na drugi na¢in obradeni,
osim kada je zakonom propisan dulji rok ¢uvanja

b) obrada se temelji na privoli ispitanika, a ispitanik je povukao privolu, s tim da ne postoji niti druga
pravna osnova za obradu;

¢) ispitanik je uloZio prigovor na obradu koja se temelji na legitimnim interesima Ustanove (¢l. 28.
ovog Pravilnika), osim ako Opcina Matulji dokaZe da postoje uvjerljivi legitimni razlozi za obradu koji

nadilaze interese, prava i slobode ispitanika, ili radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih
zahtjeva

d) osobni podaci nezakonito su obradeni;
e) osobni podaci moraju se brisati radi poStovanja pravne obveze iz prava Unije ili prava Republike

Hrvatske;

Clanak 27.

Pravo na ograni¢enje obrade

Op¢ina Matulji ¢e osobne podatke ispitanika koristiti isklju¢ivo za svrhu za koju su prikupljeni. U
slucaju pojavljivanja poslovne potrebe za koristenjem osobnih podataka u bilo koju drugu svrhuy,
razliCitu od one inicijalno predvidene, ispitanik ¢e o tome biti pravovremeno obavijesten, a ako se
obrada temeljila na privoli, biti ¢e zatraZena i nova privola sukladna novoj svrsi obrade.

Opcina Matulji je duzna na zahtjev ispitanika ograniciti obradu u sljedeéim slu¢ajevima:

a) kada ispitanik osporava to¢nost osobnih podataka — sve dok Opéina Matulji ne provjeri to¢nost
osobnih podataka

b) obrada je nezakonita, ali ispitanik se protivi brisanju osobnih podataka veé traZi ogranienje
obrade

¢) ispitanik je uloZio prigovor na obradu koja se temelji na legitimnim interesima Op¢ine (¢l. 28. ovog
Pravilnika), te traZi ogranifenje obrade sve dok Opc¢ina Matulji ne donese Odluku o procjeni prevage
legitimnih interesa Op¢ine nad interesima, slobodama i pravima ispitanika

d) Opc¢ina Matulji viSe ne treba osobne podatke za potrebe obrade, ali ih ispitanik traZi radi
postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva

Opcina Matulji je unato¢ podnosenju zahtjeva za ogranienje obrade, oviasteno nastaviti s obradom
osobnih podataka ispitanika, ako je navedeno potrebno radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane
pravnih zahtjeva Opcine.
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Clanak 28.

Pravo na prigovor

U slucajevima kada se obrada osobnih podataka ispitanika vrsi na temelju legitimnih interesa Opcine,
ispitanik ima pravo u svakom trenutku na takvu obradu uloZiti prigovor. Opéina Matulji ¢e
postupajuci temeljem uloZenog prigovora, u svakom pojedinatnom sluéaju, procijeniti pretezu li
legitimni interesi Opcine za provodenjem ovakve obrade nad interesima pravima i slobodama
ispitanika. Opcéina Matulji je ovlaStena nastaviti s daljnjom obradom jedino ako procijeni da njegovi
legitimni razlozi za obradu nadilaze interese prava i slobode ispitanika, u protivhom duino je
obustaviti svaku daljnju obradu.

Op¢ina Matulji se u cilju procjene prevage interesa moZe prilikom donosenja odluke savjetovati i
traziti stru¢no misljenje nadzornog tijela.

Ako je Opcina Matulji donijela odluku o odbijanju prigovora ispitanika, ona mora biti obrazloZena i
dostavijena ispitaniku te ista mora sadriavati uputu ispitaniku o pravu na podnosenje prituibe
nadzorom tijelu ako smatra da navedena obrada osobnih podataka kr3i odredbe Uredbe.

Opéina Matulji je unatol prigovoru ispitanika, ovlastena nastaviti s obradom osobnih podataka
ispitanka temeljem vlastitih legitimnih interesa, ako je takva obrada nuina radi postavljanja,
ostvarivanja ili obrane vlastitih pravnih zahtjeva.

Clanak 29.

Pravo na prenosivost podataka

U slucajevima kada Opéina Matulji provodi automatiziranu obradu podataka koja se temelji na privoli
ispitanika ili je nuZna radi ispunjenje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele
radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora, Opcina Matulji je duZna na zahtjev ispitanika
dostaviti mu osobne podatke koji se odnose na njega, u strukturiranom, uobi€ajeno upotrebljavanom
i strojno Citljivom formatu te je duZno na zahtjev ispitanika takve podatke prenijeti drugom voditelju
obrade, pod uvjetom da navedeno ne utjeCe negativno na prava i slobode drugih.

Opéina Matulji ¢e prenijeti osobne podatke izravno drugom voditelju obrade, ako je to tehnicki

izvedivo, pri ¢emu ¢e se utvrdivanje metode prijenosa izvrsiti direktno s drugim voditeljem obrade.

€lanak 30.

Automatizirano pojedinacno donosenje odluka, ukijucujuci izradu profila

Ispitank ima pravo da se na njega ne odnosi odluka koja se temelji iskljuivo na automatiziranoj
obradi, ukljuujuci izradu profila, koja proizvodi pravne ucinke koji se na njega odnose ili na sli¢an
nadin zna¢ajno na njega utjecu, osim ako je takva odluka potrebna za sklapanje ili izvr$enje ugovora
izmedu ispitanika i voditelja obrade podataka, ako je dopustena pravom Unije ili pravom Republike
Hrvatske ili temeljena na izri¢itoj privoli ispitanika.

Clanak 31.

Zahtjev za ostvarivanje prava

Ispitanik svoja prava ostvaruje podnoSenjem pisanog zahtjeva upucenog Opéini Matulji, i to:
- osobno putem obracanja sluzbeniku za zastitu osobnih podataka

- postom na adresu sjedista Opcine ili

- putem e-maila na kontakt adresu sluzbenika za zastitu osobnih podataka.
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U svrhu olak3avanja ostvarivanja prava ispitanika Opc¢ina Matulji stavlja ispitanicima na raspolaganje
“Zahtjev za ostvarivanje prava ispitanika”, koji ispitanici mogu preuzeti:

- u Uredu sluzbenika za zastitu osobnih podataka
- primitkom na svoju e-mail adresu
- preuzimanjem na web stranici Opdéine

Pisani zahtjev mora sadriavati identifikacijske podatke o ispitaniku (ime i prezime, adresa
prebivaliita), naznaku koja prava Zeli ostvariti te po potrebi obrazloZenje svojih zahtjeva, podatak o
adresi na koju Ce se uputiti odgovor na zahtjev i potpis ispitanika. “Zahtjev za ostvarivanje prava
ispitanika” mora biti popunjen razumljivo i cjelovito te mora biti potpisan.

O zahtjevima ispitanika odlucuje SluZbenik za zastitu podataka, uz prethodnu suglasnost Pro&elnika
Jedinstvenog upravnog odjela.

Odmah po zaprimanju zahtjeva vrsi se provjera identiteta podnositelja zahtjeva.

Identifikacija ispitanika utvrduje se uvidom u osobnu iskaznicu ispitanika koji je pristupio osobno,
odnosno provjerom i usporedbom osobnih podataka ispitanika sadrfanih u pisanom zahtjevu za
ostvarivanje podataka s osobnim podacima kojima Opcina Matulji raspolaZe u svojim sustavima
pohrane. U sluCaju sumnje u identitet ispitanika, kao i u sluaju kada se Ispitanik obrati Opcini sa e-
mail adrese koja nije evidentirana kao adresa za kontakt, Opéina Matulji zadriava pravo zatraZiti
dodatne osobne podatke od ispitanika (najmanje dodatna dva identifikatora, npr. OIB, adresa
prebivalista, datum rodenja i sl.), kako bi Op¢ina Matulji bila sigurna u identitet Ispitanika, odnosno
kako bi se potvrdila e-mail adresa ispitanika.

Opcina Matulji nije duZna odgovoriti na zahtjev u slutaju da ne moZe utvrditi identitet ispitanika, o
¢emu ¢e obavijestiti podnositelja zahtjeva.

Sluzbenik za zaStitu osobnih podataka duZan je odgovoriti i postupiti sukladno zahtjevu ispitanika u
roku od mjesec dana od zaprimanja zahtjeva. Rok se moZe, po potrebi, produZiti za dodatna 2
mjeseca uzimajuci u obzir sloZenost i broj zahtjeva. Ispitanik koji je podnio zahtjev ¢e biti izvjesten o
svakom takvom produljenju roka.

Postupajuéi po zahtjevu ispitanika, sluZbenik za zastitu osobnih podataka koordinira i suraduje s
nadleZnim organizacijskim jedinicama Opcine i osobama ovlastenima za obradu osobnih podataka, te
s izvriiteljima obrade i primateljima osobnih podataka, kako bi se daljnja obrada osobnih podataka
uskladila sa zahtjevima ispitanika.

Ako Opcina Matulji ne udovolji zahtjevu ispitanika, duZno je najkasnije u roku od mjesec dana od
zaprimanja zahtjeva, izvijestit ga o razlozima zbog kojih nije postupljeno po zahtjevu i moguénostima
podno3enja prituzbe nadzornom tijelu i traZenja pravnog lijeka.

Svaki ispitanik koji smatra da mu je povrijedeno neko pravo zajaméeno Zakonom i Uredbom, moze
nadzornom tijelu podnijeti zahtjev za utvrdivanje povrede prava.

SluZbenik za zastitu osobnih podataka vodi Evidenciju zahtjeva ispitanika koja sadr#i: zahtjev za
ostvarivanje prava ispitanika podnesen od ispitanika, opis mjera koje je Op¢ina Matulji poduzelo
postupajuci po zahtjevu, odnosno odluku o odbijanju zahtjeva ispitanika s obrazloZenjem.

Opcina Matulji je duZno evidencije zahtjeva ispitanika dati na uvid tijelu koje provodi nadzor nad
zaStitom osobnih podataka u skladu sa propisima RH i EU.

Evidencija zahtjeva ispitanika ¢uva se trajno.
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V. VODITEL OBRADE | IZVRSITELJ OBRADE

Clanak 32.

Izbor lvrsitelja obrade

U svrhu postivanja obveza iz Uredbe i osiguranja maksimalne zastite prava ispitanika, Opcina Matulji
posebnu pozornost posvecuje izboru izvrsitelja obrade zaduZenih da provode obradu u ime Opéine
kao voditelja obrade, te se koristi iskljuCivo izvriiteljima obrade koji u dovoljnoj mjeri jamée
provedbu odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera sukladno zahtjevima Uredbe.

Radi provjere uskladenosti poslovanja izvrSitelja obrade sa zahtjevima Uredbe, prije sklapanja
ugovora i stupanja u poslovni odnos s izvriiteljem obrade, Opéina Matulji po potrebi nudi izvrsitelju
obradeispunjavanje Upitnika uskladenosti, koji sadrZi najmanje s!jedece upite:

- o prikupljanju podataka (vrsta, kontekst i svrha obrade)

- o upravljanju podacima (je li imenovan sluzbenik za zastitu osobnih podataka i s kojim
ovlastenjima, vode li se evidencije aktivnosti obrade)

- o skladistenju i arhiviranju (nacin arhiviranja — ru¢no, elektronski, na kojim medijima i
formatima, unutar ili izvan organizacije, postoji li poseban reiim €uvanja za posebne kategorije
podataka)

- o sigurnosnim procedurama (u vezi sa zastitom, pravom pristupa i postupanjem u
slu€aju povrede)

- o postupanju s podacima u slu€aju prestanka ugovora (opis procedure postupanja s
podacima, unistavanje, povrat)

- o uvjetima angaZiranja pod izvrsitelja (postoji li pisani ugovor i kako se provjerava
uskladenost pod izvrsitelja)

- prijenos osobnih podataka (trecim stranama, u koje svrhe i po kojoj osnovi, na koji nacin,
uz koje mjere zastite)

- o edukaciji osoblja (provodi li se redovita edukacija osoblja, odgovornost zaposienika)

€lanak 33.

Sadriajugovornog odnosa

Obveze izvrsitelja obrade prema voditelju obrade moraju se ugovoriti pisanim putem, te takav
ugovor mora sadrzavati: predmet i trajanje obrade, prirodu i svrhu obrade, vrstu osobnih podataka i
kategoriju ispitanika te obveze i prava voditelja obrade.

Op¢éina Matulji, kao voditelj obrade duZno je ugovorom osigurati:
- da izvrsitelj obrade postupa sukladno uputama voditelja obrade

- da su se osobe ovlastene za obradu osobnih podataka koje rade pod nadzorom
izvriitelja obrade obvezale na postivanje povjerljivosti

- da izvrsitelj obrade jamci i preuzima odgovornost da je poduzeo sve odgovarajuce
tehnicke i organizacijske mjere za zaStitu podataka primjerene prirodi, opsegu, kontekstu, svrsi
obradei mogucéim rizicima za prava i slobode ispitanika

- da se izvriitelj obrade obvezuje na suradnju i kooperativnost voditelju obrade prilikom
postupanja po zahtjevima za ostvarivanje prava ispitanika sukladno ¢l. ovog Pravilnika

- da ce izvriitelj obrade odmah po prestanku poslovnog odnosa s voditeljem obrade,

zakonska obveza pohrane takvih podataka

- da ¢e dozvoliti voditelju obrade provodenje kontrole i provjere sustava obrade te mu na
zahtjev dostaviti sve podatke potrebne za potvrdivanje uskladenosti izvriitelja obrade sa svojim
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obvezama, osobito s obvezom provedbe tehnickih i organizacijskih mjera. Navedena kontrola moje
se obaviti i periodickim slanjem Upitnika iz st. 1 ovog €lanka izvriitelju obrade na ispunjavanje

- da izvriitelj obrade ne smije angaZirati drugog izvrSitelja obrade bez prethodnog
posebnog ili opceg pisanog odobrenja voditelja obrade, te da takav pod izvrsitelj obrade preuzima
sve obveze prema voditelju obrade koje ima i izvrSitelj obrade, pri éemu izvriitelj obrade odgovara za
izvriavanje obveza pod izvrsitelja obrade prema voditelju obrade

V. SIGURNOST OSOBNIH PODATAKA

1. TEHNICKE | ORGANIZACISKE MJERE

€lanak 34.

Ovisno o prirodi, opsegu, kontekstu i svrhama obrade te moguéim rizicima za prava i slobode
pojedinaca, Opcina Matulji, uzimaju¢i u obzir najnovija tehnoloska dostignuca, ali i tro$kove
provedbe, primjereno svojim moguénostima, poduzima odgovarajuée organizacije i tehnicke mjere
zastite osobnih podataka.

Organizacijske mjere zastite obuhvacaju prvenstveno uspostavljanje jasne raspodiele ovlaitenja i
prava pristupa obradi osobnih podataka koje pripada svakom radnom mijestu, §to se postiZe
preciziranjem poslova, obveza i odgovornosti pojedinog radnog mjesta, putem Evidencije aktivnosti
obrade.

Opcina Matulji je duZno putem kontinuirane edukacije osoblja obutiti ih da pravodobno prepoznaju
opasnosti od nastupa povrede osobnih podataka te o procedurama u sluéaju nastupa povrede.

Tehnicke mjere zastite podrazumijevaju prvenstveno definiranje pravila pohrane i pristupa podacima,
sukladno najmodernijim informatickim dostignu¢ima i primjereno potrebnoj razini zagtite osobnih
podataka.

Zastitu podataka koji se Cuvaju u papirnatom obliku Op¢ina Matulji osigurava time da se takvi podaci
¢uvaju u zaklju¢anim ormari¢ima, odnosno u zaklju¢anim prostorijama kojima pristup imaju iskljucivo
osobe ovladtene obradivati predmetne osobne podatke.

Zaltitu podataka koji se Euvaju u elektronskom obliku Opéina Matulji osigurava uvodenjem
sigurnosnih sustava zastite (firewall i sl.), koriStenjem provjerenih eksternaliziranih sustava pohrane,
koji zadovoljavaju europske standarde zaitite osobnih podataka, zabranom pohranjivanja podataka
na osobnim racunalima i prijenosnim memorijama, ograniéavanjem pristupa podacima uvodenjem
zadtitnih lozinki dostupnih isklju¢ivo osobama ovlaitenima obradivati predmetne podatke te
koriStenjem Cuvara zaslona zasti¢enih lozinkom.

Opcina Matulji je duZna voditi azurne evidencije aktivnosti obrade u kojima detaljno za svaki proces
obrade opisuje poduzete tehnicke i organizacijske mjere zastite.

2. POSTUPAK U SLUCAJU POVREDE OSOBNIH PODATAKA
Clanak 35.

Upravljanje incidentima

Aktivnosti i postupci vezani za upravljanje incidentima u vezi povrede osobnih podataka odnose se na
sve organizacijske cjeline i sve sluzbenike i namjestenike Opéine i obuhvadaju:

J prijavljivanje svake povrede osobnih podataka kao i sumnje na moguénost povrede
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J poduzimanje odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera zadtite u svrhu prevencije i
saniranja povrede

. izvjedéivanje nadzornog tijela o povredi osobnih podataka

. obavje$tavanje ispitanika o povredi osobnih podataka

. vodenje Evidencije o povredama osobnih podataka
€lanak 36.

Prijavaincidenta i procedure

Duinost je svakog sluzbenika i namjestenika Opcine da odmah prijavi svaku povredu osobnih
podataka.

Svaki radnik koji posumnja na povredu sigurnosti koja moze dovesti do slu¢ajnog ili protuzakonitog
unistenja, gubitka, promjene te neovlastenog otkrivanja ili pristupanja osobnim podacima obavezno
o tome mora obavijestiti Op¢inu Matulji te priloZiti detaljan opis situacije.

Prijavaincidenta moZe se poslati e-mailom, javiti telefonom ili osobno upravi Opcine ili sluzbeniku za
zastitu osobnih podataka.

Op¢ina Matulji je duZna provesti istragu svih prijavljenih incidenata kako bi utvrdilo je li doista doslo
do povrede osobnih podataka. Istragu provodi uprava Opcine savjetujudi se sa sluzbenikom za zastitu
osobnih podataka, uz suradnju voditelja organizacijskih odjela unutar kojih je evidentirana povreda,
te po potrebi vanjskih struénjaka za podrucje sigurnosti.

U sluéaju potvrdivanja postojanja rizika povrede ili nastupa povrede, uprava Opcine u suradnji i po
prijedlogu sluZbenika za zastitu osobnih podataka nalaZze poduzimanje odgovarajuéih mjera kako bi
se sprijetio odnosno umanijio rizik nastanka povrede, odnosno kako bi se otklonile ili umanijile Stetne
posljedice povrede.

Clanak 37.

lzvje$éivanje nadzornog tijela o povredi osobnih podataka

Opdina Matulji je duZna najkasnije 72 sata od saznanja, obavijestiti nadzorno tijelo o povredi, ako je
rije¢ o takvoj naravi povrede osobnih podataka koja moZe rezultirati ugroZavanjem prava i sloboda
ispitanika (npr. nov&ani gubici, otkrivanje profesionalne tajne, diskriminacija, odteéenje ugleda ili bilo
koja druga znacajna socijalna i ekonomska Steta).

U izvje$éu o povredi osobnih podataka upu¢enog nadzornom tijelu mora se barem:

a) opisati prirodu povrede osobnih podataka, uklju¢uju¢i ako je moguce, kategorije i
priblizan broj doti¢nih ispitanika te kategorije i priblizan broj doti¢nih evidencija osobnih podataka;

b) navesti ime i kontaktne podatke sluzbenika za zaStitu osobnih podataka ili druge
kontaktne tocke od koje se moZe dobiti jo$ informacija;

c) opisati vjerojatne posljedice povrede osobnih podataka;

d) opisati mjere koje je voditelj obrade poduzeo ili predloZio poduzeti za rjeSavanje
problema povrede osobnih podataka, ukljutuju¢i prema potrebi mjere umanjivanja njezinih mogucih
$tetnih posljedica.
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Clanak 38.

Obavjestavanje ispitanika o povredi osobnih podataka

Opcina Matulji je duZna bez nepotrebnog odgadanja obavijestiti sve ugrozene ispitanike o povredi
osobnih podataka, ako je vjerojatno da povreda osobnih podataka moZe dovesti do visokog stupnja
rizika za prava i slobode ispitanika, osim ako je Opc¢ina Matulji uspjela poduzeti odgovarajuce
tehnicke i organizacijske mjere zastite kojima je osigurano da vi$e nije vjerojatno da ¢e dodi do
visokog rizika za prava i slobode ispitanika.

Clanak 39.

Evidencije o povredi osobnih podataka

Sluzbenik za zaStitu osobnih podataka vodi Evidenciju o povredama osobnih podataka koja sadrii
Cinjenice kojima se opisuju okolnosti povrede osobnih podataka, njezine posljedice i mjere poduzete
za popravljanje Stete.

Opcina Matulji je duZna evidencije o povredama osobnih podataka dati na uvid tijelu koje provodi
nadzor nad zaStitom osobnih podataka u skladu sa propisima RH i EU.

Evidencija o povredama osobnih podataka ¢uva se trajno.

3. PROCJENA UCINKA NA ZASTITU PODATAKA

€lanak 40.

Opcina Matulji je duZna provesti procjenu ucinka predvidenih postupka obrade osobnih podataka na
zastitu osobnih podataka, ako je vjerojatno da ce takva vrsta obrade, osobito putem novih
tehnologija i uzimajuci u obzir prirodu, opseg, kontekst i svrhe obrade, prouzroditi visok rizik za prava
i slobode ispitanika.

Procjena ulinka treba sadriavati opis postupaka obrade i njezine svrhe, procjenu nuZnosti i
proporcionalnosti, procjenu rizi€nosti te opis mjera kojima se umanijuje rizi¢nost obrade.

VL.  PRUENOS PODATAKA PRIMATELJIIMA

Clanak 41.

Opcina Matulji je ovlaStena osobne podatke otkriti i dati na koridtenje drugim primateljima, samo
pod uvjetima iz ovog Pravilnika.

Prijenos podataka primateljima dozvoljen je samo u sljedeéim situacijama:

1. kada to zahtijeva priroda poslovnog procesa — dozvoljen je prijenos internim
primateljima — osobama zaposlenima u Op¢ini, izvan odjela izvorno zaduZenog za obradu osobnih
podataka pojedinog poslovnog procesa, a koje su u okviru poslova svoga radnog mjesta te sukladno
Pravilniku o unutarnjem redu jedinstvenog upravnog odjela Opéine Matulji ovlastene pristupiti i
obradivati osobne podatke iz drugih odjela,

2. kada se prijenos odvija u okviru ugovornog odnosa Opcine kao voditelja obrade s
pruzateljem usluge kao izvriiteljem obrade, te je potreban radi ispunjenja ugovora (npr.: drudtvu
ovlaStenom za provedbu zastite na radu; odvjetnickim uredima, osiguravajué¢im kuéama, drustvima
koje pruZaju usluge zastite osoba i imovine)
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3. kada je prijenos nuZan za ispunjenje zakonskih obveza Opcine (npr. prijenos podataka
tijelima drZavne uprave: HZMO i HZZO u svrhu ispunjenja zakonske obveze prijave radnika na
obvezno mirovinsko i zdravstveno osiguranje)

4, kada je prijenos potreban radi postupanja po pisanom i obrazloZzenom zahtjevu javnih
tijela kada djeluju u okviru svojih javnih ovlasti i sluzbenih zadaca (npr. Javno zdravstvo, Porezna
uprava, Inspekcija rada, Agencija za za$titu osobnih podataka, u okviru obavljanja sluZzbenog nadzora,
policijska tijela u okviru provodenja sluZbene istrage)

5. kada je prijenos potreban u svrhu ispunjenja ugovornih/zakonskih obveza prema
ispitaniku, u interesu Ispitanika (npr. medicina rada i lijenik opée prakse u svrhu utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti radnika, evidentiranja bolovanja)

6. kada je prijenos nuZan radi zastite legitimnih interesa Op¢ine ili postavljanja i obrane
pravnih zahtjeva, (npr.: Fina, javni biljeZnik, sudovi, drZavno odvjetni$tvo)

Osim navedenih situacija, prijenos podataka drugim primateljima, moZe biti dozvoljen samo uz
pisanu suglasnost ispitanika, koji mora prethodno biti potpuno informiran o asobnim podacima koji
se prenose, svrhama obrade, identitetu primatelja i razlozima prijenosa.

Clanak 42.

Op¢ina Matulji je duzna voditi aZzurne evidencije aktivnosti obrade u kojima detaljno za svaki proces
obrade identificira moguée primatelje osobnih podataka i razraduje kanale i svrhe slanja osobnih
podataka te mehanizme zastite prijenosa.

VIi. PROGRAMI EDUKACIE

Clanak 45.

S ciljem podizanja razine osvijeStenosti radnika o regulativi zastite osobnih podataka Opcina Matulji
uspostavlja i kontinuirano provodi programe edukacije radnika koji sudjeluju u postupcima obrade
osobnih podataka.

Inicijalna edukacija radnika provodi se prilikom zaposljavanja, te potom tijekom trajanja radnog
odnosa po potrebi, te svaki putem prilikom uvodenja novih tehnologija u procesima obrade osobnih
podataka ili u slu¢aju izmjene zakonodavnih rjeSenja.

Prilikom zapo3ljavanja, edukaciju novih radnika provodi voditelji organizacijskih odjela u suradniji sa
sluzbenikom za zastitu osobnih podataka ili vanjski struc¢ni suradnik.

Edukacija podrazumijeva u prvom redu osvjeséivanje radnika o vaZznosti i znalenju zastite osobnih
podataka, njihovim konkretnim obvezama i odgovornostima, te u tom smislu upoznavanje radnika o
sljededim zahtjevima i obvezama:

- o nafelima zaStite osobnih podataka i usvojenim politikama privatnosti Opéine Matulji

- o pojedinostima i specifiénim zahtjevima i rizicima poslovnog procesa u kojem ée vrsiti
obraduosobnih podatka

- o vlastitoj ulozi i posebnim obvezama i odgovornostima u vezi sa zastitom osobnih
podataka u okviru svog radnog mjesta sukladno Evidenciji aktivnosti obrade osobnih podataka i
Pravilniku o unutarnjem redu jedinstvenog upravnog odjela Opcine Matulji

- o obvezi koriStenja osobnih podatka samo u ovlastene svrhe i otkrivanja istih samo
ovlastenim osobama u ovlastene svrhe

- o obvezi ¢uvanja svih saznanja o osobnim podacima kao poslovne tajne
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- o odgovornostima Opcine i svakog pojedinog zaposlenika prema ispitanicima u pogledu
ostvarivanja njihovih prava

- 0 odgovornosti Opéine prema nadzornom tijelu i moguéim sankcijama

- o pravilima organizacijske, tehnicke i informati¢ke sigurnosti, specifi¢ne za pojedino
radno mjesto i poslovni proces,

- o pravilnoj proceduri brisanja podataka i unistavanje papira koristenjem rezaca papira

- o pravilima prijenosa podataka primateljima podataka i tre¢im osobama (uz
odgovarajuce odobrenja i koristenje odgovarajuéih zastitnih mjera)

- 0 prepoznavanju postupanja koja predstavijaju povredu osobnih podataka te
procedurama postupanja u slu¢aju povrede osobnih podataka

Opcina Matulji vodi Evidencije periodi¢kih edukacija, koje sadrie podatak o datumu odrZavanja,
prisutnim sluzbenicima i namje3tenicima, temi predavanja, te o organizatoru predavanja, ako je u
pitanju vanjski suradnik.

VIl. DUZNOSTI| ODGOVORNOSTI

€lanak 46.

Sluzbenik za zastitu podataka

Opcina Matulji imenuje Sluzbenika za zaititu podataka posebnom odlukom, koju donosi &elnik
Opcine, i kojom se odreduju njegove zadale i ovladtenja.

SluZbenika za zastitu podataka imenuje se izmedu osoba koje su u radnom odnosu u Op¢ini, pri emu
se pazi da poslovi tog radnog mjesta ne mogu dovesti do sukoba interesa sa zadac¢ama i duznostima
koja spadaju u nadleZnost sluzbenika za zastitu osobnih podataka.

Opcina Matulji je ovlastena, ako procijeni da to odgovara interesima Opdine i zastiti prava ispitanika,
za sluzbenika za zadtitu podataka angaZirati vanjskog suradnika s kojim ¢e se medusobna prava i
obveza utvrditi pisanim ugovorom.

Prilikom imenovanja sluZbenika za zastitu podataka vodi se rac¢una da je rije¢ o osobi koja ima
potrebne stru€ne kvalifikacije i struéna znanja o pravu i praksama u podruéju zastite podataka te
sposobnosti izvrSavanja zadaca utvrdenih Uredbom i ovim Pravilnikom, pri éemu se prednost daje
osobi koja poznaje cjelokupnu organizaciju Opéine i sve poslovne procese te koja poznaje i razumije
informacijsku tehnologiju i sigurnost.

U izvriavaju svojih zada¢a i duZnosti, sluZbenik za zadtitu podataka je samostalan i neovisan, vezan
isklju¢ivo odredbama Uredbe, Zakona i drugih pozitivnih propisa koji ureduju podrutje zaitite
osobnih podataka, odredbama ovog Pravilfika, te ga Op¢ina Matulji ne moze kazniti ili razrijesiti
duZnosti zbog izvrSavanja svojih zadaca.

Sluzbenik za zastiti podataka duZan je ¢uvati kao poslovnu tajnu sve osobne podatke koje sazna u
izvrSavanju svojih ovlasti, a koja obveza je trajna i nakon prestanka njegove sluzbe i /ili radnog
odnosa u Ustanovi.

SluZbenik za zastitu podataka za svoj rad odgovora izravno Pro¢elniku jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Matulji.

U cilju omoguéavanja kontakta ispitanika prema Opéini, u svrhu ispunjenja njihovih prava zajaméenih
Uredbom, Zakonom i ovim Pravilnikom, ili informiranja o povredama osobnih podataka ili bilo kojem
drugom pitanju u vezi sa zastitom osobnih podataka, Opéina Matulji javno objavljuje kontakt podatke
sluzbenika za zaStitu podataka, te iste priop¢uje i nadzornom tijelu.
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Clanak 47.

Osnovne zadaée sluzbenika za zastitu podataka

a) informiranje i savjetovanje sluzbenika, namjeStenika, nacelnika i zamjenika nacelnika
sluzbenika, namjestenika, natelnika i zamjenika nacelnika koji sudjeluju u postupcima obrade o
njihovim obvezama iz Uredbe, Zakona i ovog Pravilnika te drugih pozitivnih propisa

b) briga o provodenju i primjeni Uredbe, Zakona, Pravilnika i drugih pozitivnih propisa u
poslovanju Ustanove, §to posebno obuhvaca podizanje svijesti, osposobljavanje i edukaciju radnika
Ustanove koji sudjeluju u postupcima obrade osobnih podataka, te periodi¢ko provodenje revizije
uskladenosti

c) suradnja s Nadzornim tijelom
d) zadace propisane ovim Pravilnikom
e) ostale zadace propisane Uredbom

¢lanak 48.

Odgovornost sluzbenika i namjestenika Ustanove

Svi sluibenici i namjedtenici zaposleni u Op¢ini te nacelnik i zamjenici nacelnika odgovorni su za
obradu osobnih podataka u skladu sa Opéom uredbom o zastiti podataka, Zakonom o provedbi opce
uredbe, ovim Pravilnikom, ugovorom o radu te drugim internim aktima Op¢ine kojima se ureduje
zastita osobnih podataka i vazecim propisima RH na podrucju zastite osobnih podataka.

Sluzbenici i namjestenici te nadelnik i zamjenici nacelnika Opcine duZni su odazvati se i sudjelovati u
programima edukacije sukladno ovom Pravilniku.

Povreda odredbi o zastiti osobnih podataka predstavlja teZu povredu radno pravne obveze.

IX. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 49.
Pravilnik stupa na snagu u roku od 8 dana od dana objave na oglasnoj ploCi Opcine Matulji.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i dana 10. srpnja 2019. te stupa na snagu 18. srpnja 2019.

KLASA: 023-01/19-01/0003
URBROJ: 2156/04-01-3-2-19-19-0017
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