
PROGRAM

 DJEČJEG VRTIĆA MATULJI   

 ZA 2019. I PROJEKCIJA 2020.-2021. GOD.
SVRHA PROGRAMA

Program Dječjeg vrtića Matulji osigurava ostvarivanje redovitih programa odgoja, naobrazbe, njege, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece predškolske dobi koji su prilagođeni razvojnim potrebama djece, te njihovim mogućnostima i sposobnostima.

OPIS PROGRAMA
· Dječji vrtić Matulji će u 2019. godini (temeljeno na rezultatima upisa pedagoške 2018./2019. Godine 01.09.2018.-31.08.2019.)  imati ukupno _24_odgojne skupine sa 420 upisane djece.  
( točan broj djece te skupine od 1.09.-31-12.2019. znat će se temeljem upisa za pedagošku 2019./2020.,a time i korigirati ukupan broj upisane djece te skupina na godišnjoj razini)
Cjelodnevni program vrtića koristilo bi ukupno  330 djece, a poludnevni program vrtića koristilo bi 90 djece. Osim redovnih programa u vrtiću provode se kraći specijalizirani programi i to u popodnevnim satima (Male scenske igraonice na čakavštini). 

Redovni program Dječjeg vrtića Matulji u 2018./2019. god. provodi  se  u:

· 7 odgojnih skupina cjelodnevnog programa jaslica sa ukupno 90 djece / 4 skupine u Matuljima, 1 skupina u Rukavcu i 2 skupine u Velom Brgudu/ 

· 9 odgojnih skupina cjelodnevnog programa vrtića sa ukupno 160 djece / 7 skupina u Matuljima, 1 skupina u Jušićima i 1 skupina u Rukavcu/ 

· 2 odgojne skupine cjelodnevno/poludnevnog programa vrtića sa 43 djece/ 1 skupina u Velom Brgudu i 1 skupina u Rupi-Lipi/ 

· 2 odgojne skupine cjelodnevno/ poludnevnog programa ranog učenja stranog jezika sa ukupno 36 djece /35 cjelodnevnih i 1 poludnevni/ / 1 skupina za ranog učenja talijanskog jezika i 1 skupina za rano učenje engleskog jezika u Matuljima/ 

· 4 odgojne skupine poludnevnog programa sa ukupno 68 djece. / 1 skupina u Matuljima, 1 skupina u Jušićima, 1 skupina u Brešcima i 1 skupina u Munama/ 

 Tijekom 2018. godine u DV Matulji provoditi će se i smjenski rad vrtića u vremenu od 6:00 do  21:30 sati, a na način da dijete boravi u vrtiću maksimalno 10 sati. Smjenski rad provoditi će se u centralnom objektu Matulji te područnom odjelu Veli Brgud. Za program je prema prvim predbilježbama zainteresirano oko 50 djece.

ZAKONSKA OSNOVA ZA UVOĐENJE PROGRAMA
Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju ( N.N. 10/97, 107/ 07 i 94/13).
SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA                                                                                                 

Za PROGRAM JAVNIH POTREBA U PREDŠKOLSKOM ODGOJU za 2018. god. planirani su ukupni prihodi od …………………………………………………………………………………………………………10.853.631,00 kn 
i to iz:

I. Proračuna Općine Matulji za PROGRAM JAVNIH POTREBA U PREDŠKOLSKOM ODGOJU za 2018. god. u visini od........................................................................................................ 6.300.000,00 kn

koji pokrivaju
· Bruto plaće( 96,3%)………............................................................................................5.818.260,00 kn

· Doprinosi na plaće………………………………….................................................301.740,00 kn
· Prijevoz djece Pasjak......................................................................................130.000 kn
· Postrojenja i oprema……………………………………………………………………………………50.000 kn

II. Namjenskih, vlastitih i ostalih prihoda Dječjeg vrtića Matulji za REDOVNI PROGRAM JAVNIH POTREBA U PREDŠKOLSKOM ODGOJU za 2018 god. u visini od.......................................................................................................……………….……3.420.000,00 kn
koji pokrivaju:
1 RASHODE ZA ZAPOSLENE 
planirani u visini od....................................................................................................1.018.540,00 kn
Ostali rashodi za zaposlene (330.400,00-nagrade ,darovi,otpremnine,naknade za bolest,invalidit.,smrtni slučaj; regres za godišnje,božićnica,ostali rashodi za zaposlene) te doprinosi na plaće(688140 kn-doprinosi za zdravstveno osiguranje i doprinosi za zapošljavanje)
2. MATERIJALNE RASHODE

planirani u visini od....................................................................................................2.393.460,00 kn
a sredstva se odnose na:

· naknade troškova zaposlenima .....................................................................295.000 kn

(službena putovanja, prijevoz na terenu, stručno usavršavanje zaposlenih, korištenje privatnih automobila u službene svrhe)

· rashode za materijal i energiju....................................................................1.681.460 kn

(uredski i nastavni materijal, literatura, higijenske potrebe i čišćenje, nastavni materijal, ostale materijalne rashode, namirnice, energiju, materijal i dijelovi za tekuće investicijsko održavanje, sitni inventar i auto gume,radna odjeća)

· rashode za usluge...........................................................................................379.000 kn

(usluge: telefona, pošte; tekućeg i investicijskog održavanja objekata; tekućeg i investicijskog održavanja opreme; promidžbe i informiranja; komunalne usluge; zdravstvene usluge; intelektualne i osobne usluge; računalne te ostale namjenske usluge)
· ostali nespomenuti rashodi iz poslovanja........................................................38.000 kn

(naknade članovima upravnog vijeća; premije osiguranja; reprezentacija)
3. FINANCIJSKI RASHODE
planirani u visini od.............................................................................................................. 8.000 kn
a sredstva se odnose na bankarske usluge i platni promet.

II Pomoći EU za smjenski rad vrtića ……………………………………………………….…………...….1.133.631,00 kn
Bespovratna sredstava za projekt  unaprjeđenje usluga za djecu u sustavu ranog i predškolskog odgoja koji se financira iz Europskog socijalnog fonda,a za potrebe organizacije smjenskog rada u Dječjem vrtiću Matulji planirana za 2019. godinu raspoređuju se na. Rashode za zaposlene (945.451 kn) te na materijalne rashode(188.180 kn- rashodi za materijal i energiju,rashode za usluge)
                                 POTREBAN BROJ DJELATNIKA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA                                                      

Za potrebe provođenja programa u 24 odgojno –obrazovne skupine ( jaslice – 7 skupina jasličkog cjelodnevnog programa ( 4- Matulji, 1- Rukavac, 2- Veli Brgud); 10 skupina cjelodnevnog programa vrtića ( 7- Matulji, 1- Jušići, 1-Veli Brgud); 2 skupine cjelodnevno/poludnevnog programa vrtića ( 1- Rukavac i 1- Rupa-Lipa); 2 skupine za rano učenje stranog jezika ( Matulji- 1 skupina talijanskog i 1 skupina engleskog); 4 skupine poludnevnog programa vrtića ( po 1 skupina u Matuljima, Jušićima i, Munama ) potrebno je ukupno 74 djelatnika:

Ravnatelj-ica -1;  stručni suradnik - psiholog -1; stručni suradnik pedagog-1; stručni suradnik – edukacijski rehabilitator ili logoped – 1;računovođa -1; zdravstvena voditelj(ica) -1;  tajnik (ica) – 1;  odgajatelja 46; pomagač za djecu s razvojnim teškoćama – 3; glavni kuhar- 1; kuhar/ica- 2,5; pomoćne kuharice- 2; spremačice 9,5; pralja-švelja 1; kućni majstor- 2 


